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東急セキュリティ株式会社（本社：東京都世田谷区、代表取締役社長：下形 和永、以下 

「東急セキュリティ」）は、経済産業省より「健康経営優良法人２０２４（大規模法人部門）」に認

定されました。 

               

健康経営優良法人認定制度とは、地域の健康課題に即した取組や日本健康会議が進め

る健康増進の取組をもとに、特に優良な健康経営を実践している大企業や中小企業等の法

人を顕彰する制度です。（経済産業省 HP 健康経営優良法人認定制度より抜粋） 

「ACTION！健康経営」（経済産業省内ポータルサイト） https://kenko-keiei.jp/ 

東急セキュリティは、東急線沿線地域の「安全」を保障し、心から「安心」して暮らすことが

出来る街作りに貢献し、生活価値向上を目指すことを経営理念として掲げています。また、誠

実で質の高いサービスを提供し、お客様から信頼を得ることが企業価値・エリアの価値を向

上させることにつながると考えています。そのためには従業員一人ひとりが、心身ともに健康

で、会社とともに成長する意欲と実感を持つことが最も重要であり、それが持続的な企業価

値向上の基盤となります。健康増進に向けた職場環境づくりに積極的に取り組み、すべての

従業員が”働き続けたい”と思える会社を目指しています。 

東急セキュリティ株式会社「健康経営優良法人２０２４（大規模法人部門）」に認定 

https://kenko-keiei.jp/


 

２０２１年より、「健康宣言」を制定し、健康経営の視点から従業員一人ひとりの健康意識の

向上と、働きやすい職場の実現を推進しています。この宣言に基づき、人事部を健康経営推

進担当部署とし、各事業所の衛生委員会、産業医、東京西南私鉄連合健康保険組合、労働

組合と連携して、従業員の健康課題を分析し、施策の立案・実施・検証を行い、継続的な改

善を図っています。中でも、今年度の重点課題として、「生活習慣病対策」「健康診断におけ

る要検査者の受診勧奨促進」「健康への意識づけ」を掲げ、警備職に対する『夜勤宿泊勤務

における食生活セミナー』や、『管理栄養士による個別指導』、『自動販売機を活用した ０Kcal

飲料推進キャンペーン』、『ウォーキングイベントの実施』など、さまざまな健康増進のための

取り組みを推進してまいりました。他にも、産業医や保健師と連携したメンタルヘルス面談や

保健指導の実施、管理職向けラインケア教育も行っています。 

東急セキュリティは、「従業員の健康増進」を重要な経営課題と捉え、今後も健康経営を継

続的に推進し、事業を通じて地域や社会に貢献してまいります。 

 

■東急セキュリティ株式会社 

代 表 者： 代表取締役社長 下形 和永 

所 在 地： 東京都世田谷区太子堂４丁目１番１号 キャロットタワー２１Ｆ 

事業内容： セキュリティ事業 

U R L： https://www.tokyu-security.co.jp/ 
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